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Objetivou-se identificar o perfil dos idosos residentes em Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos no Sul do pais;
identificar a percepgdo dessas pessoas acerca da instituicdo, dos demais residentes, dos trabalbadores, dos cuidados de
enfermagem; discutir e refletir acerca do cuidado de enfermagem ao idoso institucionalizado. Pesquisa qualitativa,
exploratoria-descritiva. Foram sujeitos idosos residentes em instituigdo. Utilizou-se para coleta de dados um guia de
entrevista. Através da andlise temdtica surgiram as seguintes categorias: Percep¢do das pessoas idosas acerca da ILPI, dos
demais residentes e dos trabalbadores e Percepgdo das pessoas idosas acerca do cuidado de enfermagem que recebem na ILPL.
Posteriormente, discutiu-se e refletiu-se acerca do cuidado de enfermagem para os idosos residentes em ILPI, considerando
escritos do contexto atual de enfermeiros brasileiros. Esse estudo pode contribuir para a enfermagem gerontogeridtrica,
proporcionando subsidios para a melhoria da saiide das pessoas idosas institucionalizadas.

DESCRITORES: Enfermagem; Instituicio de longa permanéncia para idosos; Idoso.

This study aimed to identify the profile of elderly residents in long-stay institutions in the south of the country, identifying
the perception of people about the institution. It also aimed to identify the perception of the other residents, employees, of
nursing care and to discuss and reflect about nursing care to the elderly living in long stay institutions. This is a qualitative
exploratory-descriptive research, which was done in a long-stay institution in Rio Grande do Sul. The subjects were seniors
living in this place. We used for collecting the data an interview guide and the recording. After the analysis, the data were
grouped by the profile of participants, about the perception of older residents and employees of the institution, and perception
of nursing care they received. Subsequently, we discussed and reflected on the nursing care for elderly residents in long-stay
institutions, considering the current context of the writings of Brazilian nurses. This study may contribute to the nursing
gerontogeriatry, providing grants to improve the bhealth of institutionalized elderly.

DESCRIPTORS: Nursing; Homes for the Aged; Aged.

La finalidad del estudio fue identificar el perfil de los ancianos residentes en Institucion Residencial para Ancianos situada en
el sur del pais; identificar la percepcion de esas personas sobre la institucion, los demds residentes, los empleados de la misma,
los cuidados de enfermeria; discutir y reflexionar acerca del cuidado de enfermeria ofrecido al anciano institucionalizado.
Para recoger los datos se utilizo una entrevista guiada. A través de andlisis temdtico surgieron las siguientes categorias:
Percepcion de los ancianos sobre la Institucion Residencial para Ancianos, de los demds residentes y de los empleados y
Percepcion de los ancianos acerca del cuidado de enfermeria que reciben en el Residencial. Posteriormente, se discutio y
reflexiono sobre el cuidado de enfermeria para los ancianos residentes en la Institucion Residencial, considerando escritos
del contexto actual de enfermeros brasileiios. Ese estudio puede contribuir para la enfermeria geridtrica, proporcionando
subsidios para mejorar la salud de los ancianos institucionalizados.

DESCRIPTORES: Enfermeria; Hogares para Ancianos; Anciano.
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INTRODUCAO

0 envelhecimento pode vir acompanhado por Doen-
cas Cronicas Nao-Transmissiveis (DCNTs), incapacitantes,
que ocasionam limitacGes, e exigem cuidados especificos e
presenca constante de um cuidador. Além das doencas, na
velhice podem existir perdas de papéis, principalmente a
perda do papel profissional, o que pode conduzir a pessoa
idosa 2 inadaptabilidade social, isolamento, soliddo, levan-
do-a a face negativa da velhice”. Uma das questdes que
preocupam a sociedade diz respeito a necessidade da exis-
téncia das Instituicoes de Longa Permanéncia para Idosos
(ILPT), que surgem, em fungio do aumento da populacio
idosa e das dificuldades apresentadas pelos familiares,
na tarefa de cuidar®. Diante dessa realidade, a procura
por vagas em ILPI tendem a aumentar, tendo como fatores
responsdveis a dependéncia fisica e/ou psiquica da pessoa
idosa.

A decisdo pela institucionalizaco frequentemente
gera conflitos e angtstias para os familiares, ji que existe
uma cren¢a de que o melhor local para pessoas idosas
é 0 seio da sua familia®, sendo essa também a sugestio
da Politica Nacional do Idoso. Porém, as politicas puibli-
cas ndo preveem suporte para os familiares, no sentido de
viabilizar a2 manutenco da pessoa idosa na familia®. As
pessoas idosas devem preferentemente permanecer com
sua familia, mas para que isso acontega, é necessdrio que
os familiares recebam suporte no cuidado a seus idosos,
para que possam proporcionar uma qualidade de vida
mais adequada para seu familiar idoso.

A permanéncia da pessoa idosa na familia seria pos-
sivel mediante a construcdo de uma rede de apoio familiar.
Para tanto, se partiria de servicos puiblicos em que enfer-
meiros, médicos, assistentes sociais, psicélogos, técnicos
de enfermagem, entre outros trabalhadores da satide e cui-
dadores formais pudessem dar suporte técnico para auxi-
liar na resolu¢do de problemas e também oferecer espaco
de escuta para as familias e acolhimento para o idoso.

Por outro lado quando se fala em institui¢des para
idosos, o termo que logo vem a mente é “asilo”, com as
imagens correspondentes a um lugar sombrio, malcheiro-
so, onde as pessoas ficam sem atividades e vivem isolada-
mente. Em vérios paises, os asilos nasceram como um ser-

vico para abrigar os idosos pobres e sem familia, muitos
em estado de mendicincia. Com o crescimento dos casos
de internacdo, aos poucos prevaleceu o cardter de institui-
¢do destinada a velhice e, a partir de 1964, ela foi definida
como uma instituicio geridtrica®.

As limitacdes da velhice, as doengas incapacitantes
e os acidentes podem levar a pessoa idosa a instituciona-
lizagAo. Algumas familias escolhem a ILPI, por considera-
rem que seu idoso serd melhor cuidado; outras fazem da
institucionalizagdo uma transferéncia de responsabilidade
em relacdo aos cuidados. Nas institui¢oes, os residentes,
muitas vezes, contam com um espaco menor do que esta-
vam acostumadas, convivem com diversas pessoas, e pos-
suem regras e hordrios rigidos. A inexisténcia de ativida-
des fisicas e laborais, a presenca de doencas e limitacoes
trazidas pelo envelhecimento, podem fragilizar ainda mais
sua satide©,

A crescente necessidade de institucionalizagio das
pessoas idosas tem chamado atencdo da sociedade e levado
a pensar nas condi¢oes em que elas se encontram, residin-
do nesses locais. Sdo veiculadas informacoes ressaltando
tanto 0s aspectos positivos quanto os negativos de morar
em ILPL. Os aspectos negativos requerem maior aten¢ao
por parte dos trabalhadores dessas instituiches, assim
como dos familiares de pessoas idosas que ali residem®.

As ILPI sdo importantes na sociedade, visto que ofe-
recem aos seus residentes um espaco de construgdo de
novas relagoes entre os idosos, embora possuam normas
que contribuem para o afastamento dos problemas sociais,
restringindo-lhes a vida. Porém, havendo interacdes entre
as pessoas idosas, isso possibilitard tanto mudancas gru-
pais, que minimizam os inconvenientes do processo de
envelhecimento, como também proporcionam a constru-
¢0 de uma identidade grupal relacionada 2 velhice e aos
mecanismos de apoio?.

A institucionalizacdo pode ser uma decisio da fa-
milia por considerar a presenca da pessoa idosa uma so-
brecarga. Isso pode acontecer tanto em situacdes em que
o vinculo afetivo é positivo, quanto em outras com vinculos
negativos. Independente das razoes é oportuno que a ins-
tituicao favoreca o estabelecimento de vinculos significati-
vos, minimizando sentimentos de desamparo ou conflitos
anteriores 2 institucionalizacio. Para a pessoa idosa sentir
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esse espaco como seu novo lar, é preciso que ela tenha a
liberdade de ir e vir, bem como a possibilidade de manter
e expandir vinculos externos significativos® .

Essas sdo questdes que necessitam ser refletidas
pelos trabalhadores da ILPI e a partir delas teve-se como
problema de pesquisa: quais as percepgdes/opinioes de
idosos residentes em ILPI acerca do local, profissionais,
outros idosos e do cuidado de enfermagem que lhes é dis-
pensado?

Esta pesquisa justifica-se, primeiro, pelo aumento
crescente da populacdo idosa no Brasil e a necessidade
de se investir em trabalhos cientificos numa das 4reas
emergentes do conhecimento brasileiro: a gerontologia.
Em segundo lugar, na perspectiva de contribuir com as
familias que enfrentam dificuldades para manter a pessoa
idosa em casa, quando ela requer cuidados especiais e
presenca constante de um cuidador. Considerando-se que
o envelhecimento pode ser acompanhado por perdas, li-
mitagdes, doencas incapacitantes e dependéncia fisica e
cognitiva, a institucionalizacdo pode surgir como tnica
alternativa vidvel para abrigo dessas pessoas. Em terceiro
lugar, esta investigacdo poder contribuir na producio de
conhecimentos voltados a ILPI, tema escasso em pesquisas
cientificas. O desenvolvimento de novas pesquisas nesse
campo poderiam proporcionar um entendimento mais
aprofundado sobre essa realidade no pais, impulsionando
os enfermeiros a se interessarem pelo cuidado especifico
dessas pessoas residentes em ILPI, hoje e numa perspec-
tiva futura.

Foram objetivos dessa pesquisa: 1) identificar o
perfil das pessoas idosas que residem em uma ILPI, em
uma cidade no Sul do pais; 2) identificar a percepg¢io des-
sas pessoas acerca da instituicio, dos demais residentes,
dos trabalhadores, dos cuidados de enfermagem que elas
recebem e que gostariam de receber; 3) discutir e refletir
acerca do atual cuidado de enfermagem a0 idoso residen-
te em ILPI, tendo por base as razoes que determinaram a
institucionalizacao e as percepg¢des dos idosos.

METODOLOGIA

Pesquisa qualitativa, exploratria-descritiva, rea-
lizada em uma ILPI, localizada em cidade do Sul do Rio
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Grande do Sul. Trata-se de uma instituicao mista (filantro-
pica e sem fins lucrativos), fundada em 27 de dezembro
de 1885, declarada de utilidade ptiblica pela Lei Munici-
pal em 1965, pela Lei Estadual em 1978 e Lei Federal em
19739,

Nessa instituicio residem 60 pessoas idosas. No en-
tanto, foram sujeitos deste estudo 21 idosos que atenderam
a0s seguintes critérios de inclusao: condi¢des de interagir
com a pesquisadora; orientacdo dos idosos; responder 20s
instrumentos de coleta de dados com lucidez; concordan-
cia em participar do estudo, assinando ou deixando suas
digitais no Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE). Os demais residentes foram excluidos do estudo,
pois ndo atendiam aos critérios de incluso estabelecidos
anteriormente.

Este estudo foi aprovado pelo Comité de Etica e
Pesquisa com Seres Humanos, da Universidade Fede-
ral de Santa Catarina (CEP/UFSC), sob o nimero de
processo 013/07, e estd cadastrado no CONEP, com o
nimero do documento FR/123519. A aplicacdo dos ins-
trumentos de coleta dos dados foi efetivada seguindo as
orientacoes da Resolu¢do 196/96, do Conselho Nacio-
nal de Saiide'?, que diz respeito 2 pesquisa com seres
humanos.

Inicialmente realizou-se contato com o administra-
dor da ILPT escolhida, explicando os objetivos do estudo e
solicitando o consentimento para iniciar a pesquisa. Ap6s
a aprovacdo, se obteve uma listagem das pessoas idosas re-
sidentes na institui¢do, para que fosse possivel a aproxima-
¢do da pesquisadora com os eventuais participantes. Foi
efetuado contato com cada residente, explicando o estudo
e pedindo sua colaboracio. A coleta de dados foi realizada
por duas pessoas: a pesquisadora e uma académica de en-
fermagem, bolsista de iniciagdo cientifica, que desenvolvia
atividades na instituicdo.

Utilizou-se um guia de entrevista, constituido
pela identificacdo dos participantes (sexo, idade, pro-
cedéncia, condicdo civil, nimero de filhos, tempo de
moradia); questdes especificas acerca dos motivos da
institucionalizacio (motivos da escolha da ILPI, per-
cepcdo de residir na instituicao, dos demais residentes
e dos trabalhadores da institui¢io) e percepg¢io sobre
os cuidados de enfermagem que lhes eram dispensados
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(os cuidados que os idosos devem receber quando re-
sidem em instituicoes).

A andlise e interpretacdo dos dados foram realiza-
das por meio da andlise temdtica, visando descobrir os
nicleos de sentido das entrevistas. Na andlise tematica, o
pesquisador agrupa os dados por temas e examina todos
0s casos no estudo para ter certeza de que todas as ma-
nifestacdes de cada tema foram incluidas e comparadas,
buscando identificar as relagdes entre os temas‘.

Assim, os dados foram agrupados pela carac-
terizacdo dos sujeitos; percepcdo das pessoas idosas
acerca dos demais residentes e dos trabalhadores da
instituicdo; e, percepcdo do cuidado de enfermagem
que recebiam. Depois se discutiu e refletiu-se acerca o
cuidado de enfermagem para os idosos residentes em
ILPI, considerando escritos do contexto atual de enfer-
meiros brasileiros.

RESULTADOS E DISCUSSAO

0Os dados apresentados inicialmente caracterizam
a populacdo do estudo quanto a distribuicio dos sujeitos
em relacdo ao sexo, faixa etdria, estado civil, nimero de
filhos, tempo de residéncia na instituicio e motivos da ins-
titucionalizacio. Em seguida apresentaram-se as questoes
relacionadas a percepcdo das pessoas idosas acerca da
ILPI, dos demais residentes e dos trabalhadores e percep-
¢do das pessoas idosas acerca do cuidado de enfermagem
que recebem na ILPI.

Caracterizacao dos sujeitos

Participaram do estudo 21 idosos, sendo treze
mulheres e oito homens, com idades compreendidas
entre 66 e mais de 90 anos, sendo onze viuvos, dois ca-
sados e oito solteiros. Em relacdo ao nimero de filhos,
verificou-se que dez idosos nio tinham filhos; e os ou-
tros onze tinham de um a mais de seis filhos. Quatorze
idosos viviam na instituicio menos de cinco anos; 2,
entre seis e dez anos; e quatro, hd mais de dez anos.
Quanto aos motivos da institucionalizacdo, oito idosos
referiram decisdo propria; sete, decisio da familia, e
seis, pela presenca de DCNTSs incapacitantes.

Temas identificados

Percepcio das pessoas idosas acerca da ILPI

Com essa questdo procurou-se identificar como os
idosos percebiam a instituicio. De acordo com os depoi-
mentos foi possivel visualizar que as pessoas idosas perce-
bem a ILPI tanto como um local para morar e que cuida
de doentes como também seu novo lar. £ s6 onde eu vivo. Nio
vejo como minha casa (Svj. 8)... local para morar devido a exis-
téncia de regras, hordrios estabelecidos para as refeigoes, visitas,
higiene (Svj. 15). Um local para morar e cuidar de doentes (Suj.4).
Percebo como um novo lar (Suj. 20).

Verificou-se que doze idosos tém a percepcdo da
ILPT como um espaco para cuidado dos doentes, local
onde as pessoas esperam a morte. Talvez isso se deva ao
fato que muitos individuos procurem a instituicio por
apresentarem DCNT, necessitando de cuidados de saide.
Porém, essa questdo deve ser trabalhada por meio da di-
vulgacdo da fungdo dessas instituicoes na sociedade. A ILPI
é, sim, um lugar de cuidados, mas nao somente isso. Deve
ser um local onde a pessoa idosa receba assisténcia em
suas necessidades fisicas, mentais e sociais, como também
um espaco que lhe proporcione contato com a sociedade,
passeios, atividades de lazer, integracdo e comunicacio
entre os residentes, entre outros aspectos.

Nessa perspectiva, a ILPI deve evitar ou minimizar a
tendéncia de tornar-se isolada da comunidade. £ recomen-
dével que as ILPIs oferecam oportunidades para a socieda-
de visitar suas dependéncias, organizando atividades tanto
de pessoas mais jovens como de outros idosos com os re-
sidentes. E interessante que os administradores organizem
cursos e palestras acerca das técnicas de cuidado para
pessoa idosa, para familiares de idosos e voluntdrios®>.

Percepcio das pessoas idosas acerca dos demais
residentes

Com referéncia a esta temdtica, investigou-se como
os idosos percebiam os demais residentes que viviam na
instituicao. Verificou-se que, no geral, os entrevistados ndo
consideravam os outros residentes como pessoas de sua
nova familia, referindo-se aos demais como amigos/conhe-
cidos. Os depoimentos ilustram esses achados: ... Vejo como
amigos (Suj. 9). Pessoas que tenho alguma afinidade (Suj. 15). £

Rev. Rene. Fortaleza, v. 10, n. 4, p. 118-125, out./dez.2009

121



Artigos Originais

interessante que os trabalhadores da instituicao estimulem
a comunicacdo e a integracdo entre os residentes por meio
do desenvolvimento de atividades grupais, minimizando os
aspectos negativos da institucionalizacio e possibilitando o
estabelecimento de lacos afetivos entre os idosos.

Percepcio das pessoas idosas sobre os trabalhadores
Nesse tema, procurou-se identificar a percep¢do
dos idosos institucionalizados sobre os trabalhadores da
instituicdo. De acordo com os depoimentos: ... Conside-
10 todos pessoas boas, ndo tenho queixa de ninguém (Suj. 21)...
Ndo vou dizer que ndo gosto deles [trabalbadores], vou levando
(Suj.11). Vejo como cuidadores (Suj. 16), COMProvou-se que oS
idosos ndo consideravam os trabalhadores da ILPI como
sua nova familia. Os trabalhadores da ILPI necessitam
fazer um esforco maior e aproximar-se mais dos idosos.
Realizar atividades integrativas entre profissionais e resi-
dentes pode ser uma 6tima alternativa. A capacitagio dos
trabalhadores na drea da gerontologia para que possam
entender as alteracdes ocorridas no processo de envelhe-
cimento também € fundamental, possibilitando um cuida-
do especifico e singular a0 idoso. Eles necessitam ainda
estabelecer aproximacgdes/conexdes com os residentes, de
forma a humanizar o atendimento por eles prestado, bem
como proporcionar oportunidades para fortalecer vincu-
los entre os residentes e com suas familias, tornando-as
responsdveis também pelo cuidado a pessoa idosa.

A aten¢@o a saide da pessoa idosa requer enfer-
meiros capazes de compreender o processo de envelhe-
cimento e o ser idoso na sociedade atual. E preciso que
intervenham com acoes de prevencio, ajuda e reinsercdo
da pessoa idosa na sociedade. As acdes de prevencio de
doengas e prote¢io da saide devem estar focadas na di-
mensao biopsicossocial e espiritual do envelhecimento e
da velhice, propondo solucdes de maneira integral. Além
disso, a atencdo a satide requer dos profissionais, capaci-
dade para interagir e integrar-se a uma equipe multiprofis-
sional, cooperando na producio de conhecimentos e pro-
posicdo de acdes de prevencdo e educagdo, contribuindo
para um adequado atendimento a pessoa idosa),

Considerando a abordagem multiprofissional no
cuidado a pessoa idosa institucionalizada, faz-se preciso
o envolvimento de um conjunto de trabalhadores, possibi-

122

Rev. Rene. Fortaleza, v. 10, n. 4, p. 118-125, out./dez.2009

litando, assim, uma troca de saberes, a fim de prestar um
atendimento integral e adequado as necessidades dessa
populacdo. O que se vé hoje, na ILPI, sdo trabalhadores
com pouca ou nenhuma capacitacio em gerontologia, em
pequeno niimero, com baixa remuneragio e com actimulo
de fungoes.

A presenca do enfermeiro, apesar de prevista nas
normas de funcionamento de ILPIs" e de ser de grande
importancia nesse contexto, seja atuando no cuidado di-
reto, gerenciamento da assisténcia de enfermagem, como
também nas tarefas de educacio em servico'¥, ainda é
pouco comum. Dessa forma, o enfermeiro trabalhador
em ILPI deve estar preparado para atender os residentes,
prevenindo as incapacidades, estimulando a autonomia e
promovendo acoes de educacdo em satde. O enfermeiro,
sempre que possivel, necessita inserir a familia no cuidado
a pessoa idosa. Também, quando preciso, deve buscar o
apoio da comunidade e o suporte do Estado.

Percepcio das pessoas idosas acerca do cuidado de
enfermagem que recebem na ILPI

Por meio desse tema buscou-se evidenciar como
os residentes visualizavam o cuidado de enfermagem que
recebiam e suas possiveis sugestoes a fim de melhorar a
assisténcia recebida. Assim, temos os depoimentos: ... 4
técnica [de enfermagem] deve dar mais atengdo (Svj. 1). Maior
disponibilizacdo de remédios, vacinas e massagens (Suj. 4). Neces-
sidade de melhorar o atendimento noturno (Suj. 12). Conversar
com os idosos (Suj. 15).

Verificou-se, inicialmente, que os idosos sabiam
diferenciar o enfermeiro, o técnico de enfermagem e as cui-
dadoras. Em relagdo as a¢bes de enfermagem na ILPI, men-
cionaram a disponibilizaciio das medicagdes, como ponto
central do cuidado de enfermagem,; a oferta de vacinas para
gripe; a presenca de um médico, como sendo mais impor-
tante que a da enfermagem; a presenca de um enfermeiro,
alegando que a permanéncia desse profissional, na ILPI, tor-
na os outros trabalhadores mais 4geis; melhor atendimento
pelos trabalhadores de enfermagem do hordrio noturno;
maior atencio e conversas com eles, os idosos; e a afericdo
dos sinais vitais de forma mais sistemdtica.

0 cuidado de enfermagem ao idoso instituciona-
lizado, hoje, em 2008, mostra-se ainda inadequado. Nao
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sdo todos os cursos de graduacdo que possuem, em sua
estrutura curricular, disciplinas especificas voltadas as
questoes relacionadas ao processo de envelhecimento, a
pessoa idosa e a velhice. Muitas vezes, esse tema € inserido
em disciplinas que dizem respeito 2 saide do adulto, ndo
levando em consideragio a singularidade do processo de
envelhecer e a importincia de uma atencao especializada e
diferenciada. Dessa forma, faz-se imprescindivel a capaci-
tacdo dos futuros trabalhadores da enfermagem, por meio
de programas de treinamento especificos para o cuidado
a0 idoso!,

No entanto, a participag¢io das Instituicdes de En-
sino Superior (IES) nas ILPIs tem aumentado nos tltimos
anos. Muitos cursos de nivel superior tém organizado
aulas priticas e/ou estdgios em ILPIs, proporcionando
atendimentos especializados. Algumas escolas, inclusive,
desenvolvem programas de resgate de meméria®, melho-
rando dessa forma a qualidade de vida das pessoas que
vivem em ILPIs. Essa parceria traz beneficios tanto para
ILPI, como também para IES. Destaca-se o aprendizado
dos estudantes sobre as questdes relacionadas ao processo
de envelhecimento, velhice e pessoa idosa, além da mu-
danca de atitude diante dessas pessoas®. Em decorréncia,
surge uma sensibilidade maior nos futuros trabalhadores
na drea da gerontogeriatria.

Verifica-se que, ap6s desenvolver aulas priticas em
ILPIs, os estudantes passam a referir terem adquirido segu-
ranga e preparo para realizar cuidados as pessoas idosas,
considerando esse conhecimento uma possibilidade de
melhor instrumentalizacio para o futuro profissional 1),

Quando se obtém conhecimento sobre o cuidar da
pessoa idosa, durante a formacdo académica, melhoram
as oportunidades de prestar um cuidado adequado a0 ido-
s0. Os profissionais que tiveram preparo no cuidado ao
idoso e receberam algum tipo de iniciacdo na atenco ao
idoso adquirem seguranca para realizar um cuidado mais
especifico, tornando-se mais preparados para tal acdo.

Para que os enfermeiros estejam preparados para o
processo de cuidar da pessoa idosa é preciso considerar
alguns fatores, como: favorecer aos idosos a melhoria ou
manuten¢do do bem-estar e o viver de maneira autbnoma
estejam no seu domicilio ou na ILPI; participar da andli-
se dos cuidados de satide para as pessoas idosas e ajudar

a elaborar estratégias adaptdveis a esses seres humanos;
centrar os cuidados ndo somente nas doencas, mas na
pessoa idosa e em suas necessidades; desenvolver mode-
los de cuidado que atendam 2s pessoas idosas e a suas
familias; procurar trabalhar sempre em uma abordagem
multidisciplinar e interdisciplinar, partilhando as respon-
sabilidades; promover cuidados domiciliares, incluindo os
familiares cuidadores; procurar ampliar cada vez mais os
seus conhecimentos, nao s6 em gerontogeriatria, mas em
diferentes dominios disciplinares>.

Verifica-se que a atencdo a satde estd centrada na
cura e reabilitacdo, contradizendo as diretrizes do Sistema
Unico de Satide e as politicas de satde voltadas 2 pessoa
idosa. As ILPIs devem centrar-se na promocao e educacio
em saide, por meio de programas sistemdticos e de ativi-
dades educativas, com o objetivo de manter as capacidades
funcional, cognitiva, afetiva, sociais e outras do ser humano
idoso1”). 0 principal destaque no cuidado 2 pessoa idosa é a
possibilidade de manté-la sempre ativa, seja na comunidade
ou na ILPI, preservando sua independéncia e autonomia.

Em relacdo 2 satide da pessoa idosa, o Pacto pela
Vida, Pacto em Defesa do SUS e Pacto de Gestao do SUS tra-
zem como estratégias de acdo aos profissionais da satide:
a aplicacdo da Caderneta de Saide da Pessoa Idosa; o co-
nhecimento do Caderno de Aten¢ao Bisica Envelhecimen-
to e Sadde da Pessoa Idosa; a realizacio do Programa de
Educagdo Permanente 2 Distincia, para os trabalhadores
que atuam na rede de atengdo bisica de satide; realizacao
do Acolhimento; Assisténcia Farmacéutica adequada; Aten-
c¢do Diferenciada na internacao, aplicando-se a avaliagio
multidimensional do idoso, realizada por equipe multipro-
fissional, a todo idoso hospitalizado, institucionalizado e
que seja atendido por uma unidade bésica de saide; im-
plantagio da Atencfio Domiciliar(®.

Para tornar essas estratégias em agoes concretas é
necessaria a formacio académica voltada para as questoes
do envelhecimento, como também sensibilizacdo dos ad-
ministradores de instituicoes para possibilitar a educacio
permanente de profissionais que 14 atuam, permitindo par-
ticipacdo dos trabalhadores em cursos, palestras e oficinas
que retratem o cuidado a pessoa idosa.

0 cuidar envolve um agir e uma atitude do enfer-
meiro integrado por duas formagdes: a pessoal e a pro-
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fissional. As possiveis repercussoes desses valores, com
reflexos na pritica dos enfermeiros, podem ser percebi-
das no cotidiano, no relacionamento entre clientes e tra-
balhadores de enfermagem. Esse relacionamento perpassa
pela subjetividade do profissional que assiste, intervindo
no cuidar e no agir humanos. O cuidado de enfermagem
a0 idoso institucionalizado deve englobar ambiente/idoso/
familia/trabalhador, visando contemplar a vida®?.

Além disso, é importante a inser¢do de estudantes
das IES nas ILPI, por meio de desenvolvimento de aulas
préticas, estdgios, visitas, atividades de extensdo, desen-
volvimento de pesquisas. Eles sdo importantes tanto para
a satide da pessoa idosa institucionalizada, como também
para os estudantes, que terdo contato com essa popula-
¢do, aprendendo a lidar com as questdes do envelheci-
mento e velhice. Essas acoes contribuem para a melhoria
da qualidade de vida das pessoas idosas residentes em
instituicdes® .

A agdo do cuidar deve ser desvinculada da idade e
das condigdes e/ou possibilidades que a pessoa idosa tem
para se recuperar. Deve estar focalizada no cuidar como
“estar junto”, compreendendo que é preciso a formagio
do profissional, para que o delineamento das acoes, do
agir e da atitude dos enfermeiros, junto as pessoas idosas
residentes em ILPI, ocorra de maneira adequada. Neces-
sita-se entender a enfermagem no como uma pritica re-
ducionista na a¢io curativa e limitada, mas fundamentada
na percepcdo do ser humano, o idoso, como pessoa com
seus valores, crengas e experiéncias“”. Assim, poderd
surgir uma tendéncia a novo cuidar do idoso que reside
em uma ILPL

CONSIDERACOES FINAIS

0 estudo possibilitou identificar o perfil dos ido-
sos residentes em uma ILPI no Sul do pais; identificar a
percepcdo dessas pessoas acerca da instituicdo, dos de-
mais residentes, dos trabalhadores, dos cuidados de en-
fermagem e refletir acerca do cuidado de enfermagem ao
idoso institucionalizado. Recomenda-se que este tipo de
pesquisa seja desenvolvido em outras instituicdes de longa
permanéncia para idosos, possibilitando visualizar outras
realidades e outros contextos.
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Acredita-se que este estudo contribua para a en-
fermagem gerontogeridtrica, visto que poderd proporcio-
nar subsidios para uma a melhoria da saide das pessoas
idosas institucionalizadas, estimulando os professores a
sensibilizacdo acerca do ensino dessa temdtica nas IES;
despertando nos futuros enfermeiros a necessidade de se
preparar para cuidar dessa populacio especifica; instigan-
do os enfermeiros a desenvolverem pesquisas com os ido-
sos institucionalizados, tendo como meta a contribui¢do a
melhoria de sua qualidade de vida.

Nesse estudo, constatou-se que os idosos nio per-
cebem a ILPI como seu novo lar, considerando-a apenas
como um local de moradia que cuida de individuos do-
entes. Também, percebeu-se que os idosos consideram
os demais residentes e trabalhadores como conhecidos e,
em poucos casos, como amigos. Em relacido aos cuidados
de enfermagem, referiram como principal necessidade a
disponibilizacio de medicagdes, vacinas e massagens. No
entanto, citaram como fundamental que os trabalhadores
tivessem tempo para conversar com eles.

0 cuidado ao idoso institucionalizado é uma tem4-
tica complexa que necessita de maior atencio tanto dos
administradores e trabalhadores das ILPIs como também
de estudiosos. Apesar de ser um estudo qualitativo, acre-
dita-se que os achados possam contribuir para que os en-
fermeiros e estudantes de enfermagem reflitam acerca do
cuidado prestado as pessoas idosas institucionalizadas.

REFERENCIAS

1. Paschoal SMP, Franco RP, Salles REN. Epidemiologia
do envelhecimento. In: Papaléo Neto M. Tratado de
gerontologia. S0 Paulo: Atheneu; 2007. p.39-56.

2. Santos SSC, Feliciani AM, Silva BT. Perfil de idosos
residentes em instituicio de longa permanéncia:
proposta de acoes de enfermagem/satide. Rev Rene.
2007;8(3):26-35.

3. Vieira EB. Institui¢Oes geridtricas — avanco ou retro-
cesso? Rio de Janeiro: Revinter; 2003.

4. Perlini NMOG, Leite MT, Furini AC. Em busca de
uma institui¢do para pessoa idosa morar: moti-
vos apontados por familiares. Rev Esc Enferm USP.
2007;41(2):229-36.




Artigos Originais

10.

11.

Born T. Cuidado a0 idoso em institui¢ao. In: Papaléo
Neto M. Tratado de gerontologia. Sdo Paulo: Atheneu;
2007. p.743-57.

Fabricio SCC, Rodrigues RAP, Costa Jinior ML. Quedas
acidentais em idosos institucionalizados. Acta Paul En-
ferm. 2002;15(3):51-9.

Aratijo LF, Coutinho MPL, Santos MFS. O idoso nas
instituicdes gerontologicas: um estudo na pers-
pectiva das representacdes sociais. Psicol Soc.
2006;18(2):89-98.

Creutzberg M. A instituicio de Longa Permanéncia
para Idosos e sua relagdo com o Sistema Societal: uma
andlise na perspectiva da Teoria de Sistemas de Niklas
Luhmann. [tese]. Porto Alegre (RS): Pontificia Univer-
sidade Catolica do Rio Grande do Sul; 2005.

Tier CG. Depressdo em idosos residentes em uma
Instituicao de Longa Permanéncia (ILP): identifica-
cdo e acdes de enfermagem e satide [dissertacdo].
Rio Grande (RS): Programa de Pés-Graduagio em
Enfermagem, Universidade Federal do Rio Grande
do Norte, 2000.

Ministério da Satide (BR). Conselho Nacional de Sau-
de, Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa. Reso-
lugdo N° 196 de 10 de outubro de 1996: aprova as
diretrizes e normas regulamentadoras de pesquisa en-
volvendo seres humanos. Brasilia: Ministério da Saq-
de; 1996.

Pope C, Ziebland S, Mays N. Analisando dados qualita-
tivos. In: Pope C, Mays N. Pesquisa qualitativa na aten-
¢do a satde. Porto Alegre: Artmed; 2009. p.77-97.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Rev. Rene. Fortaleza, v. 10, n. 4, p. 118-125, out./dez.2009

Cortelletti IA. Profissionalizacdo em Gerontologia: for-
macio profissional em Gerontologia. Estud Interdiscip
Envelhec. 2005;7:7-47.

Ministério da Saide (BR). Agéncia Nacional de Vigi-
lancia Sanitdria. RDC n° 283 de 23 de setembro de
2005. Regulamento técnico que define as normas de
funcionamento para as Instituicoes de longa perma-
néncia para idosos. Brasilia (DF): Ministério da Sad-
de; 2005.

Reis PO, Ceolim MF. O significado atribuido a ‘ser ido-
so’ por trabalhadores de institui¢oes de longa perma-
néncia. Rev Esc Enferm USP. 2007;41(1):57-64.
Santos SSC. O ensino da enfermagem gerontogeridtri-
ca no Brasil de 1991 a 2000 2 luz da complexidade de
Edgar Morin. Florianépolis: USFC/PEN; 2003.

Silva BT, Santos SSC. Avaliacdo do ensino da discipli-
na enfermagem gerontogeridtrica do curso de gra-
duacdo em Enfermagem da FURG. Cogitare Enferm
2007;12(1):82-8.

Creutzberg M, Gongalves LHT, Sobottka EA, Ojeda
BS. A institui¢do de longa permanéncia para idosos
e o sistema de satide. Rev Latino-am Enfermagem
2007;15(6):1144-9.

Ministério da Satide (BR). Diretrizes operacionais dos
pactos pela vida, em defesa do SUS e de gestdo. Série
A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia (DF): Ministé-
rio da Sadde; 20006.

Brum AKR, Tocantins FR, Silva TJES. O enfermeiro
como instrumento de acdo no cuidar do idoso. Rev
Latino-am Enfermagem 2005;13(6):1019-26.

RECEBIDO: 147/05/2009
ACEITO: 12/11/2009

125





